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TERMS OF REFERENCE

Hartimi i Strategjis€ pér Arsimin dhe Aftésimin Profesional té Gjelbér (Green VET) dhe
integrimi i saj né té gjitha nivelet e arsimit dhe aftésimit profesional.

1. Objektivi i Angazhimit

Objektivi i1 kétij angazhimi €shté zhvillimi i njé Strategjie gjithépérfshirése Green VET. Kjo
strategji do t€ pércaktojé ményrén se si parimet e qéndrueshmérisé, efikasitetit t€ burimeve dhe
rezistenc€s ndaj ndryshimeve klimatike do t€ integrohen né t€ gjitha nivelet e arsimit dhe
aftésimit profesional.

Strategjia do té shérbejé si dokument udhézues pér programimin dhe zhvillimet e ardhshme
brenda sistemit t€ Dual VET, duke siguruar qé konceptet ¢ ekonomisé s€ gjelbér t& mos trajtohen
si elemente té vecuara, por t€ integrohen né ményré horizontale né:

. kurrikula;

. metodologjité e trajnimit;

. mésimin praktik;

. bashké&punimin me kompanité partnere.

Pérmes kétyre aktiviteteve, sistemi Dual VET do té pozicionohet si nj€ shtytés i tranzicionit té
gjelbér t€ Kosovés, duke pajisur t€ rinjté me aftésité e nevojshme pér vende pune té géndrueshme
dhe duke ndihmuar kompanité t€ pérmbushin standardet mjedisore né€ zhvillim.

Q¢éllimi 1 kétij angazhimi éshté kontraktimi i njé eksperti ose kompanie konsulente pér zhvillimin
e njé Strategjie Green VET, e cila do t€ ofrojé nj€ korniz¢ strategjike pér integrimin e parimeve
té géndrueshmérisé dhe tranzicionit t&€ gjelbér né sistemin Dual VET.

2. Objektivat Specifike
Objektivat specifike té kétij angazhimi jané:

. T€ analizoj€ nivelin aktual t€ integrimit t€ komponentéve t€ gjelbér né sistemin e arsimit
dhe aftésimit profesional (VET);

. Té¢ identifikoj€ nevojat dhe mundésité pér zhvillimin e aftésive té gjelbra né pérputhje me
nevojat e tregut t€ punés;

. Té€ hartoj€ nj€ Strategji Green VET té harmonizuar me prioritetet kombétare dhe
evropiane pér tranzicionin e gjelbér;
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. Té€ propozojé€ integrimin e koncepteve té€ ekonomisé qarkore dhe géndrueshmérisé né:
0 kurrikula;

0 programet e trajnimit;

0 mésimin praktik;

0 bashképunimin me sektorin privat;

. Té€ zhvilloj€ njé€ kornizé praktike pér zbatimin dhe monitorimin e Strategjisé.

3. Fushéveprimi i Punés
Eksperti/kompania konsulente do t€ jeté pérgjegjés/e pér realizimin e aktiviteteve né vijim:

3.1 Analiza e Gjendjes Aktuale

. Shqyrtimi 1 dokumenteve dhe politikave ekzistuese qé lidhen me arsimin dhe aftésimin
profesional (VET);
. Analiza e nivelit aktual t& integrimit t€ parimeve té géndrueshméris€é dhe ekonomisé

qarkore né sistemin Dual VET;
. Identifikimi i boshlléqeve dhe nevojave g€ lidhen me zhvillimin e kompetencave té gjelbra;

. Konsultime me institucionet pérkatése, shkollat profesionale, kompanité partnere dhe palét
e tjera té interesit.

3.2 Krahasimi dhe Analiza e Praktikave t€ Mira (Benchmarking)

. Analiza e praktikave mé t€ mira rajonale dhe ndérkombétare lidhur me integrimin e
parimeve t€ tranzicionit t€ gjelbér n€ sistemet e arsimit dhe aft€simit profesional (VET);

. Identifikimi 1 modeleve dhe qasjeve q€ mund té zbatohen né kontekstin e Kosovés.

3.3 Zhvillimi 1 Strategjis¢ Green VET

. Pércaktimi 1 vizionit, prioriteteve dhe objektivave strategjiké;
. Hartimi i rekomandimeve pér integrimin e:

0 géndrueshmérisé;

0 ekonomisé qarkore;

0 efikasitetit t&€ burimeve;



(o)
S

ODA EKONOMIKE | KOSOVA CHAMBER
E KOSOVES | OF COMMERCE

0 rezistencés ndaj ndryshimeve klimatike n€ sistemin Dual VET,;

. Propozimi i mekanizmave pér integrimin e aftésive t€ gjelbra né té gjitha nivelet e arsimit
dhe aftésimit.

3.4 Korniza pér Zbatim dhe Monitorim

. Hartimi i Planit t€ Veprimit pér zbatimin e Strategjisé;
. Pércaktimi 1 roleve dhe pérgjegjésive institucionale;
. Zhvillimi 1 treguesve pér monitorimin dhe vlerésimin e progresit.

3.5 Validimi dhe Finalizimi

. Prezantimi 1 draftit t€ Strategjisé para Odés Ekonomike t€ Kosovés (OEK) dhe paléve té
tjera relevante;

. Integrimi i komenteve dhe rekomandimeve té pranuara;

. Finalizimi i dokumentit strategjik.

4. Produktet e Pritshme

Eksperti/kompania konsulente duhet t& dorézojé:

1. Planin e punés dhe metodologjin€ e angazhimit;
2. Raportin mbi analizén e gjendjes aktuale;
3. Raportin e analizés krahasuese (benchmarking);

4. Draftin e Strategjis¢ Green VET,;

5. Raportin nga konsultimet me palét e interesit dhe procesi i validimit;
6. Strategjin€ pérfundimtare Green VET;

7. Planin e Veprimit dhe Kornizén pér Zbatim dhe Monitorim.

5. Metodologjia

Angazhimi do t& zbatohet pérmes njé qasjeje gjithépérfshirése dhe t€ bazuar né déshmi, e cila
pérfshin:

. hulumtim né tavoling (desk research) dhe shqyrtim t€ dokumenteve;
. intervista dhe konsultime me palét e interesit;

. grupe fokusi dhe punétori;
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. analiz€ krahasuese me praktikat mé t€ mira ndérkombétare;

. rekomandime strategjike t€ orientuara drejt zbatimit praktik.

6. Kohézgjatja e Angazhimit

Angazhimi pritet t€ realizohet gjaté periudhés korrik — gusht 2026, brenda 16 ditéve t€ punés.
7. Kualifikimet e Kérkuara

Eksperti ose kompania konsulente duhet té plotésojé kéto kritere:

. Té¢ keté sé paku 7 vjet pérvojé profesionale n€ zhvillimin e strategjive dhe politikave né
fushén e arsimit dhe aftésimit profesional (VET);

. Té keté pérvojé€ t€ déshmuar n€ hartimin e strategjive Green VET, integrimin e aftésive té
gjelbra ose zhvillimin e kornizave g€ lidhen me géndrueshmérin€ né sistemet e arsimit dhe
aftésimit;

. Té keté ekspertiz€ né fushén e tranzicionit t& gjelbér, ekonomisé qarkore ose zhvillimit t&
géndrueshém;

. Té¢ keté njohuri mbi sistemin Dual VET dhe politikat pérkatése evropiane;

. Té¢ keté pérvojé né analiz€ strategjike dhe benchmarking;

. Té¢ keté aftési té shkélqyera analitike, koordinuese dhe raportuese.

8. Raportimi dhe Koordinimi
Eksperti ose kompania konsulente do té raportojé te Oda Ekonomike e Kosovés (OEK).

T€ gjitha aktivitetet do t€ zbatohen n€ koordinim t€ ngushté me partnerét e projektit dhe
institucionet pérkatése.

9. Miratimi i Produkteve

T¢ gjitha produktet dhe raportet e dorézuara duhet t'i paraqiten dhe t€ miratohen nga ekipi i
menaxhimit t€ projektit dhe Departamenti pér Ekonomi dhe Inovacion né Odén Ekonomike té
Kosovés (OEK), pérpara pranimit pérfundimtar té aktivitetit.

10. Kriteri i Pérzgjedhjes
1. Propozimi teknik 70%(metodologjia e punés, kualifikimi, CV, pérvoja dhe referenca
2. Propozimi financiar 30%

11. Konfidencialiteti dhe pronésia e té dhénave
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Té gjitha té dhénat dhe informacionet e gjeneruara né kuadér té késaj detyre duhet té jené né
pérputhje me rregulloret pér mbrojtjen e t€ dhénave, né vecanti me Rregulloren e Pérgjithshme
té BE-sé pér Mbrojtjen e t& Dhénave 2016/679, si dhe me ligjet dhe rregulloret pér mbrojtjen e
té dhénave né Kosové.

Té gjitha té dhénat dhe informacionet e pranuara nga konsulenti duhet té trajtohen si
konfidenciale dhe té pérdoren vetém né lidhje me zbatimin e kétij angazhimi. Té gjitha té drejtat
e pronésisé intelektuale gé rrijedhin nga zbatimi i detyrés i kalojné OEK-ut. Informacioni qé do té
gjenerohet, si dhe pérmbatja e materialeve té shkruara té siguruara dhe té pérdorura gjaté
zbatimit té detyrés, nuk duhet t'i zbulohen asnjé pale té treté dhe as té pérdoren diku tjetér pa
marréveshje paraprake me Odén Ekonomike t& Kosovés.



